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Judul Skripsi, Tesis dan Disertasi 

 

Skripsi 

 

: 
Tinjuan dan Evaluasi Terhadap Sistem Performance Appraisal Pada 

Kantor Wilayah 1 Dorektor Jendral Perhubungan Udara 

Tesis : Training Needs Analysis of Plantation Management Administrators 

And Assistant Heads, PT Perkebunan Nusantara III, Medan Indonesia 

Disertasi 

 

: 
Studi Pembelajaran Individu Pada Perusahaan Publlik Di Indonesia 

 

Riwayat Pekerjaan : 

 

No Tahun Jabatan/Posisi 

1 1986-sekarang Staff pengajar FEB USU 

2 1983-1986 Dosen luar biasa jurusan etnomusikologi Fak. Sastra USU 

3 2002-sekarang Staff pengajar Pascasarjana FEB USU 
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Daftar Penelitian : 

 

No Tahun Judul Penelitian 
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1 2015 
Analysis Of Consumer Behavior Of Organic Food 

In North Sumatera Province, Indonesia 

Mandiri 

2 2016 
Factor Analysis Of Healthcare Service Quality In 

Medan Government Hospital 
Mandiri 

3 2016 
The Analysis of intellectual Capital Model of State 

Universities in Medan 
Mandiri 

4 2016 
Service Quality As Key Factor In Revitalizing 

Traditional Markets Through Loyalty. 
Mandiri 

5 2016 

Analisis Diskriminan Kualitas Pelayanan Pasar 

Tradisional Pada Pasar Yang Tertata Dengan Baik 

Dab Belum Tertata Dengan Baik 

Mandiri 
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No Judul Buku Penerbit 

1 Mewujudkan Good Corporate Governance sebagai sebuah 

sistem. Kajian dan penerapannya  pada BUMN 
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Institute for Corporate 

Governance Jakarta 

2 Mewujudkan Good Corporate Governance sebagai sebuah 

sistem di perbankan 

The Indonesia 

Institute for Corporate 

Governance Jakarta 

 

Daftar Publikasi Ilmiah : 

  

No Tahun Judul Buku Penerbit 

1 2009 Studi pembelajaran individu pada perusahaan 

public di Indonesia, identifikasi variable 

pembelajaran 

Jurnal aplikasi manajemen issn: 

1693-5241 Vol 7, No 3/678--

683 

2. 2010 Identifikasi factor-faktor potensi belajar 

insane pada perusahaan public di Indonesia 

Proceeding 1
st
 international 

conference ISBN: 979-545-050-

6  
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No. Mata Kuliah S1 Mata Kuliah S2 

1.   

2   

3   
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No Nama Mata Kuliah 

1  

  

 

BIMBINGAN SKRIPSI/TESIS 

 

Status Waktu/tempat Promovendus/mahasiswa Judul Skripsi/tesis/disertasi 

Penguji 1 September 

2010, 

T. Nurhaida Pengaruh Lingkungan Kerja 

dan Disiplin Kerja Terhadap 



Pascasarjana 

FEB USU 

Prestasi Kerja Pegawai 

Koordinasi Perguruan Tinggi 

Swasta Wilayah I Nanggro 

Aceh Darussalam Sumatera 

Utara 

Penguji 20 September 

2011, 

Pascasarjana 

FEB USU 

Loly Seisar Nanda Harahap Analisis Pengaruh Motivasi 

dan Kompetensi Terhadap 

Kinerja Pegawai di Dinas 

Kesehatan Kota Tanjung 

Balai  

Penguji 21 September 

2011, 

Pascasarjana 

FEB USU 

Lennaria L.Tarigan Analisis Stress Kerja dan 

Motivasi Kerja Terhadap 

Kinerja Dosen Politeknik 

Santo Thomas Medan 

Penguji 22 September 

2011, 

Pascasarjana 

FEB USU 

Ahmad Kholil Analisis Pengaruh Kualitas 

Pelayanan Terhadap 

Kepuasan dan Loyalitas 

Siswa pada Bimbangan 

 

Judul Penelitian  

 

No Judul Tahun 

1 Analysis Of Consumer Behavior Of Organic Food In North Sumatera Province, 

Indonesia 
2015 

2 Factor Analysis Of Healthcare Service Quality In Medan Government Hospital 2016 

3 The Analysis of intellectual Capital Model of State Universities in Medan 2016 

4 Service Quality As Key Factor In Revitalizing Traditional Markets Through 

Loyalty. 
2016 

5 Analisis Diskriminan Kualitas Pelayanan Pasar Tradisional Pada Pasar Yang 

Tertata Dengan Baik Dab Belum Tertata Dengan Baik 
2016 

 

Karya Ilmiah (Jurnal/Paper, dsb) yang diterbitkan  

 

No Judul Tahun 

1 Studi pembelajaran individu pada perusahaan public di Indonesia, 

identifikasi variable pembelajaran 
2009 

2 Identifikasi factor-faktor potensi belajar insane pada perusahaan public 

di Indonesia 
2010 

 

   

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  



Nama Jurnal Yang Pernah Mempublikasi Karya Ilmiah  

 

No Judul Tahun 

1 Studi pembelajaran individu pada perusahaan public di Indonesia, 

identifikasi variable pembelajaran 
2009 

2 Identifikasi factor-faktor potensi belajar insane pada perusahaan 

public di Indonesia 
2010 

 

Penghargaan Yang Pernah di Terima 

 

No Judul Tahun 

1 Satyalancana karya satya XX tahun 2010 

 

Seminar Lokarya/Simposium/Pelatihan Magang Yang diikuti  

 

No Judul Seminar/ Lokarya/Simposium 

Jenis 

Kegiatan 

*) 

Tahu

n 

Loka

l **) 

Nas 

**) 

Int. 

**) 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

21       

22       

23       

24       

25       

26       

27       



No Judul Seminar/ Lokarya/Simposium 

Jenis 

Kegiatan 

*) 

Tahu

n 

Loka

l **) 

Nas 

**) 

Int. 

**) 

28       

29       

30       

31       

32       

33       

34       

35       

*) SM = Seminar, LK = Lokarya, SP= Simposium : PL = Pelatihan : MG = Magang 

**) Berikan tanda cek ( √ ) 

 

Pengabdian Masyarakat Yang dilakukan 

 

No Judul Tahun 

1 Pengelolaan sumber daya manusia pada usaha kecil menengah di desa 

bagian Percut 
2009 

2 Membina SDEM yang efektif melalui pendidikan berkelanjutan guna 

meningkatkan kinerja keuangan 

2009 

 

 

 

 

 

 


